«Утверждаю» 
Директор МКОУ «Чапаевская СОШ»
_____________Садманова Е.Н.
Приказ от 08.11.2021г. № 187


План мероприятий (дорожная карта) по обеспечению введения и реализации
федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего образования
в МКОУ «Чапаевская СОШ» Городовиковского района Республики Калмыкия на 2021-2027 годы 
	№
	Направление изменений/деятельности
	Ответственные 
	Сроки
	Результат

	Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
Цель: создание организационных и нормативных условий для перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО

	1.
	Организация создания школьной рабочей группы по подготовке к введению ФГОС НОО ФГОС ООО 
	Директор Садманова Е.Н.,
 зам. директора по УВР Скиба Д.В., зам.директора по ВР Базырева И.Д., педагог-психолог Криворотова С.В., соц.педагог Верле С.А.,  руководители шмо

	Ноябрь 2021
	Координация деятельности МКОУ ЧСОШ по переходу на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО.
Приказ о создании рабочих групп по обеспечению перехода на ФГОС НОО и ФГОС ООО.

	2.
	Изучение пакета нормативных и методических материалов регионального уровня по введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	Члены рабочей группы:
Зам. директора по УВР Скиба Д.В., Верле С.А.,  руководители шмо: Каунова Д.Р., Криворотова С.В., Маслий С.В., Солопова И.О.

	по мере поступления информации
	планирование действий с учётом региональных рекомендаций по введению ФГОС НОО, ФГОС ООО

	3.
	Формирование банка различного уровня концептуальных, нормативно-правовых и программно - методических документов и рекомендаций по введению и реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Члены рабочей группы: 
Зам. директора по УВР Скиба Д.В., Верле С.А.,  руководители шмо: Каунова Д.Р., Криворотова С.В., Маслий С.В., Солопова И.О.

	2021-2027
	Наличие на официальных сайтах ссылок на нормативно-правовые документы, программы и методические рекомендации

	4.
	Подготовка нормативной базы школы, регламентирующей переход на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО. Создание условий для сопровождения организации введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	Директор Садманова Е.Н.,
зам. директора по УВР Скиба Д.В.
	в течение всего периода
	Планомерная организация введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	
	
	
	
	

	5
	Мониторинг результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	Администрация МКОУ ЧСОШ
	апрель 2022
	Наличие формы мониторинга результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	6.
	Организация мониторинга результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО. Анализ уровня подготовки МКОУ ЧСОШ к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО, выявление проблем
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., члены рабочей группы
	май-июнь 2022
	Получение объективной информации о состоянии готовности ООУ к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО. Аналитические материалы, рекомендации по корректировке дорожной карты

	7.
	Проведение классных родительских собраний в 1-х классах, посвященных обучению по новым ФГОС НОО 
	Классные руководители 1-х классов
	Май, ежегодно с 2022 -2027гг
	Протоколы классных родительских собраний в 1-х классах, посвященных обучению по новым ФГОС НОО

	8.
	Проведение классных родительских собраний в 5-х классах, посвященных переходу на новые ФГОС ООО Протоколы классных родительских собраний в 5-х классах, посвященных переходу на новые ФГОС ООО
	Классные руководители 5-х классов
	Май, ежегодно, с 2022-2027гг
	Протоколы классных родительских собраний в 5-х классах, посвященных переходу на новые ФГОС ООО

	9.
	Проведение просветительских мероприятий, направленных на повышение компетентности педагогов образовательной организации и родителей обучающихся 
	Зам.директора по УВР Скиба Д.В, Зам.директора по ВР Базырева И.Д., ответственный за сайт Лопатка Е.В.
	Ежегодно, в течение учебного года 
	Аналитические отчеты замдиректора по УВР и ВР о проведенных просветительских мероприятиях. Пакет информационно-методических материалов Разделы на сайте ОО

	10.
	Комплектование библиотеки УМК по всем предметам учебных планов для реализации новых ФГОС НОО и ООО в соответствии с Федеральным перечнем учебников 
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., библиотекарь Мельникова Т.П.
	Ежегодно до 1 сентября 2022– 2027 годов
	Формирование ежегодной заявки на обеспечение образовательной организации учебниками в соответствии с Федеральным перечнем учебников

	
	
	
	
	

	11.
	Содействие в создании и оснащении кабинетов по всем предметным областям необходимым и рекомендованным к использованию лабораторным, электронно-цифровым и иным оборудованием, комплектами наглядных пособий и учебных макетов
	Директор Садманова Е.Н., 
члены рабочей группы.
	2022-2027гг
	Наличие установленного состава специализированных учебных
кабинетов и исчерпывающего перечня оборудования, необходимого и эффективно
используемого для реализации образовательных программ

	12.
	Организация сетевого взаимодействия между образовательными учреждениями
для обеспечения внеурочной деятельности на уровне начального и основного общего образования
	Директор Садманова Е.Н.

	В течение всего периода
	Локальные акты и договоры между ЧСОШ  и иными организациями

	13.
	Организация работы по внесению изменений в локальные акты, регламентирующие установление 
выплат за результативность деятельности по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Директор Садманова Е.Н.

	Январь - август 2022
	Соответствие требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО локальных актов о выплатах руководящим и педагогическим работникам

	Методическое обеспечение
Цель: обеспечение управленческой и методической готовности руководящих и педагогических работников к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО.

	14.
	Организация участия руководящих и педагогических работников школ в региональных и муниципальных мероприятиях по организации перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., члены рабочей группы
	в течение всего периода
	Повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников

	15.
	Обеспечение участия руководящих и педагогических работников в курсах повышения квалификации (при необходимости)
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., члены рабочей группы
	в течение всего периода
	Повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников

	16.
	Рассмотрение особенностей новых ФГОС НОО, ФГОС ООО на заседании школьных методических объединениях. Презентация успешных практик педагогических работников на заседаниях шмо.
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., члены рабочей группы
	апрель - май 2022
	Повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников, выявление и трансляция успешных практик введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	17.
	Обсуждение результатов подготовки введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	Зам.директора по УВР Скиба Д.В., члены рабочей группы
	сентябрь
2022
	Выявление проблем и перспектив введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	18.
	Организация работы по психолого- педагогическому сопровождению постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Педагог-психолог Криворотова С.В.
	В течение всего периода с 2021 по 2027 годы
	План работы педагога-психолога, комплекс условий для обеспечения успешной социально психологической адаптации обучающихся при переходе на следующий уровень общего образования

	Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

	19.
	Формирование банка данных нормативно- правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих переход на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Директор Садманова Е.Н.,
зам. директора по УВР Скиба Д.В.
	в течение всего периода
	Банк данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих реализацию ФГОС НОО и ФГОС ООО

	20.
	Разработка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Директор Садманова Е.Н.,
зам. директора по УВР Скиба Д.В.
	в течение всего периода
	Приказы, локальные акты, регламентирующие переход на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО

	21.
	Разработка учебных планов, планов внеурочной деятельности для 1 по 9- х классов по новым ФГОС НОО и ООО на 2022 по 2027 учебные годы
	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., зам.директора по ВР Базырева И.Д., члены рабочей группы
	Май, ежегодно с 2022г.
	Учебный план НОО. Учебный план ООО. План внеурочной деятельности НОО. План внеурочной деятельности ООО

	22.
	Разработка и утверждение рабочих программ педагогов по учебным предметам, учебным курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и учебным модулям учебного плана для 1-х –9х классов на 2022/27 учебные годы в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО.

	Зам. директора по УВР Скиба Д.В., зам.директора по ВР Базырева И.Д., члены рабочей группы
	Август, ежегодно с 2022г.
	Рабочие программы педагогов по учебным предметам, учебным курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и учебным модулям учебного плана .

	Материально-техническое обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленным ФГОС НОО и ФГОС ООО

	23.
	Утверждение/внесение изменений (в случае необходимости) плана по укреплению и расширению материально-технической базы на период 2022-2023гг
	Директор Садманова Е.Н.
	2023гг
	Укрепление и расширение материально-технической базы

	24.
	Анализ соответствия материально-технической базы МКОУ ЧСОШ требованиям ООП НОО и ООО, а также действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда
	Директор Садманова Е.Н.
	ежегодно с 2022г.
	Оснащенность МКОУ ЧСОШ  в соответствии с требованиями и соответствие действующим законодательным нормам

	Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО

	25.
	Информирование общественности через средства массовой информации о подготовке и успешных практиках реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО. Информирование родителей по вопросам введения обновленных ФГОС (родительские собрания, сайт, СМИ и т.д.)
	Члены рабочей группы, Лопатка Е.В.
	В течение всего периода
	Размещение на сайте МКОУ ЧСОШ информации  о реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО

	26.
	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о постепенном переходе на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Лопатка Е.В.
	В течение всего периода 
	Сайт образовательной организации. Пакет информационно-методических материалов
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